Ministero dell'lstruzione
e del Merito

COESIONE .. i .

ITALIA 21-27 BN Cofinanziato , M | M
L dall'Unione europea 4

COMPETENZE TAll

°
fficio

Scolastico
Regionale

I I Mlnlstero dell Istruzione
e del Merito

Ambito Territoriale di Vibo Valentia N. 2 Rete di Ambito VV 013
Istituto Comprensivo Statale
“A.Vespucci- Murmura”

Via Stazione snc, 89900 Vibo Valentia Marina Tel. 0963/572073
Cod.mecc.:VVIC82600R — C.F.: 96013890791
Codice univoco UFE: UFBK1N - Codice IPA: istsc_vvic82600R
E-mail:vvic82600r@istruzione.it - Pec:vvic82600r@pec.istruzione.it
Sito Web: http://www.icsamerigovespuccivibo.edu.it

I.C. A. VESPUCCI - MURMURA -VIBO VALENTIA MARINA _
Prot. 0013557 del 21/10/2026 AlFalbo/Sito Web — Amm, Tras.
VII (Uscita) sga

Agli Atti

OGGETTO Incarico di Direzione amministrativa al DSGA CRISTINA TULINO - Fondi Strutturali
Europei—Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze
— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione
ES04.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026,
n. 79 — Avwviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

Titolo progetto: ORIZZONTI APERTI
CUP: F44D26002620007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2026-391

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Premesso che:

+ il MIM ha pubblicato I’Avviso pubblico prot. n. 112894 dell’11/05/2026, “Percorsi per il
potenziamento delle competenze, ['inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 " - c.d. Piano Estate 2026-2027,

+ Dlstituto ha presentato — nei termini — il Progetto dal Titolo: “ORIZZONTI APERTI” che
prevede la realizzazione di n. 15 moduli basati sui target specifici individuati dalla scuola e che
lo stesso ¢ stato approvato dal Collegio dei Docenti;

* lanota MIM la nota Prot. AOOGABMILI. n. 152990 del 16/06/2026 di formale autorizzazione del
progetto presentato da questa Istituzione Scolastica per I’importo complessivo di € 79.884,00
codice progetto ES04.6.A4.A-FSEPNCL-2026-391;
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VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente /’Aggiornamento delle

linee guida dell’Autorita di Gestione per [’affidamento dei contratti pubblici di servizi
e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13
gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito

alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti
di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i1 Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure

di Coordinamento”;

RILEVATA lanecessita di individuare le figure cui affidare 1'attivita di Direzione amministrativa del

progetto;

RITENUTO che la figura del D.S.G.A. puo attendere a tale funzione;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di adesione generale agli avvisi del PON;

In virtu della qualifica dirigenziale ricoperta

INCARICA

La DSGA sig.ra Tulino Cristina quale Responsabile delle attivita amministrativo-contabili per
la realizzazione del progetto di cui all’Avviso del M.I. Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.44 — Sotto-azione ESO4.6.4A4A4
— Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’l1 maggio 2026, n. 79 —
Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento
delle competenze, l’'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. Titolo progetto:
ORIZZONTI APERTI - CUP: F44D26002620007 - CNP: ES04.6.A4.A-FSEPNCL-2026-391

Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di n. 225 ore eccedenti 1’orario di servizio ed
a fronte dell’attivita effettivamente svolta ed appositamente documentata, ¢ previsto un compenso
pari a Euro 4.578,75 Lordo dipendente riferito a giornata calcolata su 6 ore ai sensi della
Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di
Coordinamento™.

L’importo € onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti
e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte
dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

I1 Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Tiziana Furlano)
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