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All’Albo online 

Al Sito web 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, 
Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 
del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”, in attuazione 
del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di 
formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-
2027. 
 
Titolo progetto: Innova School  
CUP: F44D26002000007 
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNCL-2026-173  
 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 
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ss.mm.ii; 

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO              l’art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e l’articolo 95, commi 4 e 5; 

VISTO          il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “disposizioni integrative e 

correttive del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50”; 

VISTO          il Decreto Interministeriale n. 129 del 2018, “Nuovo Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche”; 

VISTI          i seguenti Regolamenti (UE) n. 2021/1060, 2021/1057 e 2021/1058 relativi alla 

programmazione dei fondi strutturali e di investimento europei per il periodo 

2021/2027; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo 

plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

– Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi 
di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026;  

 VISTO l’Avviso Pubblico Prot. 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti; 
VISTA              la candidatura di questa Istituzione scolastica; 

VISTA           la nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 di formale autorizzazione 

del progetto presentato da questa Istituzione Scolastica per l’importo complessivo di € 

34.983,00 codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNCL-2026-173; 

VISTO               il provvedimento del Dirigente Scolastico, prot. n. 9788 in data 06/07/2026, di assunzione 

nel bilancio dell’E.F. 2026 del progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNCL-2026-173 di 

investimento pubblico; 

VISTE            le delibere di approvazione del PTOF 2022/2025 e 2025/2028 da parte del Collegio dei 

docenti   e del Consiglio d’Istituto; 

VISTA           la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2026; 

RILEVATA  l’esigenza di indire bando di selezione per il reperimento di n. 1 docenti esperti, n. 1 

docenti tutor, docenti interni/collaborazione plurima/esterni all’Istituto, per la 

realizzazione del progetto di cui in oggetto; 

RITENUTO  che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 

procedimento la Dott.ssa Tiziana FURLANO, in qualità di Dirigente scolastico che 

risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti 

dalla legge n. 241/1990;  

VISTO   l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione 

dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e 

all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche 

potenziale); 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Tiziana FURLANO ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 

cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO  i criteri di selezione del personale deliberati dagli organi collegiali; 

VISTA             la nota n. 220860 del 22/09/2026 che differisce i termini per l’avvio del progetto al 

09/10/2026; 

VISTA              la necessità e l’urgenza di avviare almeno un modulo entro i termini previsti; 

CONSIDERATO che le candidature verranno comparate dalla Commissione nominata dal Dirigente 



 

 

Scolastico la quale procederà alla valutazione anche in presenza di una sola domanda 

ritenuta valida; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

l’avvio del procedimento finalizzato al reclutamento e selezione di n. 1 DOCENTE ESPERTO - N. 

1 DOCENTE TUTOR INTERNO/ COLLABORAZIONE PLURIMA/ESTERNO per la 

realizzazione del progetto dal titolo: “Innova School” nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola 

e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

– Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 

– Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 

“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” 

per il periodo di programmazione 2021-2027. CUP: F44D26002000007-CNP: ESO4.5.A2.B-

FSEPNCL-2026-173  

 

▪ di approvare, al fine del conferimento degli incarichi la pubblicazione dell’avviso pubblico di 

selezione da pubblicarsi sul sito web dell’Istituzione Scolastica; 

▪ che i relativi criteri di valutazione sono definiti nell’ avviso pubblico che rappresenta parte 

integrante e sostanziale del presente decreto. 

▪ di costituire, con giusto decreto dirigenziale, la Commissione di valutazione delle candidature 

per le attività inerenti al Progetto in oggetto. 

▪ di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 

241/1990; 

▪ di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line e sul sito web 

dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

                

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott.ssa Tiziana Furlano 
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